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MAGYAR ANALITIKUS NEUROFEEDBACK ÉS BIOFEEDBACK TÁRSASÁG  

TÁRSASÁGI SZERZŐDÉS 

 

 

Alulírottak, egybehangzóan kijelentjük, hogy a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

(Ptk.) és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ctv.) alapján egymással megkötjük és aláírjuk a civil 

társaság alábbi tartalmú társasági szerződését.  

 

 

1. A TÁRSASÁG ELNEVEZÉSE ÉS JOGÁLLÁSA 

 

1.1. A Társaság neve:  

 

Magyar Analitikus Neurofeedback és Biofeedback Társaság 

 

1.2.  A Társaság rövidített neve: Analitikus Neurofeedback Társaság 

1.3. A Társaság rövidített betűneve: MANET 

1.4. A Társaság jogállása: civil társaság, természetes személyek nem gazdasági érdekű közös céljaik 

elérése és közösségi célú tevékenységük összehangolására, polgári jogi társasági szerződéssel 

létrehozott társaság. A civil társaság jogi személyiséggel nem rendelkezik.  

1.5. A civil társaság gazdasági-vállalkozási tevékenységet nem végezhet.  

 

 

2. A TÁRSASÁG CÉLJA  

 

2.1.  A Társaság tagjainak közös céljai, közösségi tevékenységük  

2.1.1    A Társaság legfontosabb céljának tekinti az Analitikus Neurofeedback módszer minél 

szélesebb körű elterjesztését a szakmai közösség és a segítséget kereső érdeklődők között. Ez 

magába foglalja az oktatást, a konferenciákon való részvételt, írásos és képi ismeretterjesztő és 

oktatási anyagok megjelentetését. 

 

2.1.2   Fontos célunk továbbá, hogy az Analitikus Neurofeedback módszertanának védelmét, 

színvonalának megőrzését és fejlesztését megteremtsük. Ennek érdekében folyamatos 

minőségbiztosítási rendszert léptet életbe a Társaság. A rendszer négy pillérre épül.  

 

2.1.2.1  Az Analitikus neurofeedback módszertanának oktatása humán diplomás 

szakemberek részére. 

 

2.1.2.2  Szakmai minősítő rendszer: A tagok vállalják, hogy olyan szakmai minősítési 

folyamatban vesznek részt, mely segít megjeleníteni a módszerbeli jártasságukat, 

szakmai fejlődésüket a trénerjelöltségtől egészen a mester tréneri fokozat 

eléréséig. 
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2.1.2.3 Szakmai továbbképzések: Az Analitikus Neurofeedback Társaság ajánlásokat tesz a 

tudásbővítést szolgáló más képzések ismertetésének, minősítésének és 

támogatásának segítségével (QEEG, HRV, biofeedback módszerek) 

 

2.1.2.4  Szakmai kapcsolattartás: Hospitálás lehetőségének támogatása, szupervíziós 

kapcsolatok elősegítése, életre hívása, gyakorlónapokat tartó kollégák 

támogatása, szakmai híradás.  

 

 2.1.3. Célunk, hogy az Analitikus Neurofeedback módszert a felnőtt továbbképzés rendszerébe is 

beépítsük. A képzés alapjait már 2004-ben megfogalmaztuk, azóta a módszert ezen elvek szerint 

oktatjuk, melyet a Magyar Relaxációs és Szimbólumterápiás Egyesület támogatásával a Semmelweis 

Egyetemen akkreditáltattunk. 

 

 

2.1.4. Célunk továbbá az, hogy tevékenységünk révén minél több helyzetben segítsük a szakemberek 

munkáját a tréningben, az oktatásban és az egészségügyben egyaránt.  

 

3. A TÁRSASÁG LÉTREJÖTTE 

  

3.1. A Társaság természetes személyek által alapítva, a jelen társasági szerződéssel (Társasági 

Szerződés) jön létre, az alapító tagok általi aláírásával.  

 

4. A TÁRSASÁGBA TÖRTÉNŐ BELÉPÉS  

 

4.1. A Társaságba bármely természetes személy beléphet, aki teljesíti a csatlakozáshoz szükséges 

feltételeket, valamint a Társasági Szerződést magára nézve kötelezőnek ismeri el, azokat elfogadja. 

4.2. A Társaságba belépni kívánó személy belépési nyilatkozatban köteles nyilatkozni a Társaságba 

történő belépési szándékáról, a Társasági Szerződés rendelkezéseinek elfogadásáról, valamint 

személyes adatainak kezeléséről.  

4.3. A Társasági tagság formái 

a) Rendes tagok (alapító és a felvételi követelménynek megfelelő csatlakozó tagok), 

b) Pártoló tagok (regisztrált segítők, szimpatizánsok). 

4.4. A tag felvételéről az Elnökség dönt. 

 

 

5. A TÁRSASÁG ÜGYVITELE ÉS KÉPVISELETE 

 

5.1. Ügyvivő  

A Társaság ügyvivője: dr. Fehér Gabriella  

Az ügyvitelre feljogosított tagon kívül a Társaság többi tagja ügyvitelre nem jogosult. 

5.3 A Társaság alapító tagjai, egyben Elnökségi Tagok: 

a) dr. Fehér Gabriella  

b) Németh Piroska  
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b) Póka Mária  

5.3. A Társaság ügyvitelének helye: Budapest, 1119, Major utca 57/B  

 

 

6. TAGSÁGI JOGVISZONY MEGSZŰNÉSE 

 

6.1. Felmondás  

A szerződést bármely tag azonnali hatállyal, bármely okból, indokolás nélkül felmondhatja. 

 

6.2. Kizárás 

Az ügyek vitelére feljogosított Tag azonnali hatállyal kizárhatja azt a tagot, aki a Társasági Szerződést 

súlyosan megszegi, vagy olyan magatartást tanúsít, amely a vele való további együttműködést, vagy a 

Társaság céljának megvalósítását nagymértékben és súlyosan veszélyezteti. A kizárt Tag informatikai 

hozzáférési joga a kizárásról rendelkező e-mail elküldésének időpontjában törlésre kerül. Kizárás 

esetén a kizárt Tag az általa, a kizárás időpontjáig, önként teljesített vagyoni hozzájárulás 

visszakövetelésére nem jogosult, a közös vagyonba tartozó vagyontárgyak kiadását természetben nem 

követelheti.  

 

6.3. Az ügyek vitelére feljogosított tag törli a tagok közül azt a tagot, aki elhalálozott (jogutódlásnak 

nincs helye) a tudomásra jutáskor, valamint törölheti azt a tagot, amelyik tag legalább 6 hónap után, 3 

e-mail küldését követően (bármilyen ok miatt) nem válaszol. A törölt Tag informatikai hozzáférési 

joga a törlési ok tudomásra jutása időpontjában törlésre kerül. Törlés esetén a törölt Tag az általa a 

törlés időpontjáig önként teljesített vagyoni hozzájárulás visszakövetelésére nem jogosult. 

 

6.4. Az önként kilépett vagy törölt tag ismételten csatlakozhat a Társasághoz, amennyiben a 

feltételeket teljesíti és az Elnökség hozzájárul. 

 

6.5. Amennyiben a tag kizárására a 6.2. pontban meghatározott kizárási ok miatt került sor, úgy a 

kizárástól számított hat hónap eltelte előtt ismételt csatlakozásra nincs lehetőség. 

 

7. A CIVIL TÁRSASÁG MEGSZŰNÉSE 

 

7.1. A Civil Társaság megszűnik, ha tagjainak száma egy főre csökken, vagy a Civil Társaság 

Elnöksége egyhangú döntéssel megszünteti. 

7.2. A Civil Társaság megszűnésekor elszámolásnak van helye. Az ügyintézés és képviselet szabályait 

az elszámolás során is alkalmazni kell. 

 

8. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

8.1. A Civil Társaság nem jogi személy, hatóság, vagy bíróság felé bejelentési, vagy nyilvántartásba 

vételi kötelezettség nem terheli. 

8.2. A jelen szerződésre és az abban nem, vagy nem részletesen szabályozott kérdésekre a 2013. évi V. 

törvény és a 2011. évi CLXXV. törvények rendelkezéseit kell egyebekben alkalmazni.  
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8.3. A szerződő felek a jelen szerződést annak elolvasása, együttes értelmezése és mindenben 

egyetértése után a szerződést helyben hagyták és aláírták. 

 

 

Budapest, 2021. 09. 01. 

 

     

név:  dr. Fehér Gabriella 

 

 

 

név:  Németh Piroska 

 

név: Póka Mária 

 

 

    

 


